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　本学学生の就職につきまして、日頃より格段のご配慮をいただき誠にありがとうございます。本学

では、キャリア教育を次世代の若者を送り出す大学の重点項目としてとらえ、ここ数年は革新的な施策

を展開して参りました。インターンシップ施策では、正課科目として文部科学大臣賞（マイナビ様「学

生が選ぶインターンシップアワード」）を受賞した取り組みに加え、キャリアセンター推薦型インター

ンシップも展開しており、2024 年度は合計 154 名の学生が 77 社での実習を予定しております。このほ

か「キャリプロ」では、科目教育以外の場で「働く」につながる経験を PBL 型学習として提供し、学部学年

を超えた学生同士の交流の場を創出しています。

　本学学生の魅力は「素直で実直、倫理観を大事にする温かい人柄」という点です。人事採用ご担当の

皆様方におかれましては、こうした大東文化大学の学生に活躍の機会をいただけますよう切にお願い

申し上げます。

キャリアセンターでの取組

2024年度
参加学生数：50名／受入企業数：27社

　キャリアセンターにて学生を選抜し、各社様に受入れてい

ただくインターンシップ（仕事体験等）です。キャリアセンタ

ーが規定した受入条件を満たしたものを対象としています。

金融・IT 業界、埼玉県内で実施される実践的なインターンシッ

プ（仕事体験等）を希望する学生が多いことが特徴です。

キャリアセンター推薦型インターンシップ
（キャリアセンター仲介型インターンシップ）

2024年度（2日間合計）

参加学生数延べ：2,635名／企業数：70社

　本学卒業生の定着率が高い企業様などにご協力いただき、

グループワークやロールプレイングなど「体験プログラム」が

含まれているインターンシップ（仕事体験等）について説明し

ていただきます。学生は自己分析や業界企業研究などのガイ

ダンスを経て、この合説に参加します。学生には夏季休暇中

に 5 社のインターンシップ（仕事体験等）に参加するよう指導

しています。

WEBインターンシップ合同企業説明会

最新TOPICS 企業様・団体様と連携したキャリア教育

2024年度
参加学生数：104名／受入企業数：45社

　5 日間のインターンシップに向け、正課の授業の中で就労

観の醸成、業界知識の習得、実習企業の研究を行います。こう

した前期の学修を経て、マインドセットも含めた準備があっ

たのち、夏季休暇中に実習が実施されます。実習終了後は「実

習報告会」を開催し、実習で得られた気づきや今後の展望など

をまとめ、企業の方へプレゼンテーションします。

キャリアデザイン

授業内での取組 授業以外での取組

　１年間を通し、学年・学科の壁を越

えたチームで課題解決型学習を行い

ます。前期は、自治体と連携し、自治

体が抱える課題の解決に向けた企

画・提案を行います。後期は、解決す

べき課題をチームで設定し、プロトタ

イプの試行を経て、チーム企画をプレゼンし報告書にまとめ

ていきます。講師からのインプットおよび様々な業界で働く

社会人との対話、そして実践のアウトプットを繰り返す中で、

ここでしかできない経験と学びが得られるプログラムです。

キャリプロ
（PBLをベースとした学生育成プログラム）
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2025年3月

卒業予定者数
（学部のみ）

2,916名

キャリアセンター
相談件数

（2023 年度相談件数合計）

12,228件

ＷＥＢ学内就職セミナー

3約 00社

うち３年間
定着率 100% 企業

※本学学生が入社後
　3 年間の定着率

1約 60社

参加学生数延べ

8,616名
就職活動が本格化する 2 月に開催する学内企業説明会です。
合計約 300 社に及ぶ企業や団体の人事ご担当者に企業説明、
採用試験のほか、就職活動に向けた準備など、実践的で貴重な
アドバイスをしていただいています。

【大学からの派遣留学生数】

留学者数 

434名（2023年度）

【海外からの留学生数】

海外協定校数

113校

194名（2023年度）
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▶ ３年次希望業種
（2026 年 3 月卒）

その他の業種 �.�%その他の業種 �.�%
建設 �.�%建設 �.�%

不動産取引
（建物・賃貸・管理） �.�%

不動産取引
（建物・賃貸・管理） �.�%

製造
 �.�%
製造

 �.�%
電気･ガス･熱・
水道供給業 
�.�%

電気･ガス･熱・
水道供給業 
�.�%

鉄道、航空、
輸送、運輸 
�.�%

鉄道、航空、
輸送、運輸 
�.�%商社 ��.�%商社 ��.�%

小売 ��.�%小売 ��.�%

金融、保険 �.�%金融、保険 �.�%
情報処理 �.�%情報処理 �.�%マスコミ、出版、広告、印刷 �.�%マスコミ、出版、広告、印刷 �.�%

旅行、ホテル �.�%旅行、ホテル �.�%

病院、医療・福祉
��.�%

病院、医療・福祉
��.�%

物品賃貸 �.�%物品賃貸 �.�%

サービス ��.�%サービス ��.�%

公務員（教員を除く）
�.�%

公務員（教員を除く）
�.�%

教員、教育支援・学習支援
�.�%

教員、教育支援・学習支援
�.�%

▶ 業種別就職先
（2024 年 3 月卒）

数字で見る大東生 ※大学院生を除く

▶ 外国人留学生
2025 年 3 月卒業予定者数

出身 計
タイワン（台湾） 2
トンガ王国 2
フィリピン共和国 1
ベトナム社会主義共和国 4
香港特別行政区（ホンコン） 3
大韓民国 16
中華人民共和国 83
フランス共和国 1
モンゴル国 1
ケニア共和国 1
総計 114

2026 年 3 月卒業予定者数
出身 計

ベトナム社会主義共和国 1
香港特別行政区（ホンコン） 1
大韓民国 9
中華人民共和国 50
マレーシア 2
アメリカ合衆国（米国） 1
ニュージーランド 1
マリ共和国 1
総計 66

建設・住宅・不動産 �.�%建設・住宅・不動産 �.�%
農業・林業・漁業・鉱業 �.�%農業・林業・漁業・鉱業 �.�%

製造 
��.�%
製造 
��.�% インフラ（電気・

ガス・熱・水道） 
�.�%

インフラ（電気・
ガス・熱・水道） 
�.�%

鉄道・輸送（海上、
陸上、航空、倉庫） 
�.�%

鉄道・輸送（海上、
陸上、航空、倉庫） 
�.�%商社

 �.�%
商社

 �.�%

小売 
�.�%
小売 
�.�%

情報処理
�.�%

情報処理
�.�%

金融・保険・農協
�.�%

金融・保険・農協
�.�%

病院、医療・福祉 �.�%病院、医療・福祉 �.�%

飲食・レジャー �.�%飲食・レジャー �.�%

ホテル・ブライダル �.�%ホテル・ブライダル �.�%
旅行 �.�%旅行 �.�%

人材派遣・
人材サービス

�.�%

人材派遣・
人材サービス

�.�%

マスコミ・出版・広告・印刷 ��.�%マスコミ・出版・広告・印刷 ��.�%

その他
�.�%

その他
�.�%

教員、教育支援・学習支援
�.�%

教員、教育支援・学習支援
�.�%

公務、独立行政法人
��.�%

公務、独立行政法人
��.�%
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▶ 出身地域別 UI ターン状況 （2024 年 3 月卒）

▶ 出身都道府県別卒業者数
    （2024 年 3 月卒）

▶ 出身都道府県別卒業予定者数

出身地域 卒業者数 UI ターン者数 U ターン者数（U ターン率）
北海道 29 名 22 名 4 名（14%）
東北 117 名 28 名 24 名（21%）
関東 1909 名 1864 名 1500 名（79%）
中部 332 名 158 名 103 名（31%）
近畿 21 名 105 名 2 名（10%）
中国 23 名 15 名 4 名（17%）
四国 14 名 6 名 2 名（14%）
九州・沖縄 43 名 34 名 7 名（16%）
海外・その他 83 名 8 名 2 名（  2%）

都道府県 卒業者数 UIターン者数
北海道 29 22

東 

北

青森県 16 3
岩手県 16 3
宮城県 15 2
秋田県 14 4
山形県 12 3
福島県 44 13

関 

東

茨城県 114 40
栃木県 71 32
群馬県 121 52
埼玉県 925 365
千葉県 132 77
東京都 494 1222

神奈川県 52 76

中 

部

新潟県 103 27
富山県 15 8
石川県 8 10
福井県 4 1
山梨県 26 11
長野県 96 28
岐阜県 7 2
静岡県 57 33
愛知県 16 38

近 
畿

三重県 1 1
滋賀県 1 0
京都府 11 11
大阪府 2 81
兵庫県 4 11
奈良県 2 1

中 

国

鳥取県 4 1
島根県 2 0
岡山県 5 8
広島県 7 3
山口県 5 3

四 

国

徳島県 3 2
香川県 2 1
愛媛県 5 2
高知県 4 1

九 

州
・
沖 

縄

福岡県 8 13
佐賀県 3 3
長崎県 5 2
熊本県 5 1
大分県 1 0
宮崎県 5 0

鹿児島県 5 3
沖縄県 11 12

海外・その他 83 8
総計 2571 2240

2025 年 3 月卒業予定 2026 年 3 月卒業予定
都道府県 男性 女性 計 男性 女性 計

北海道 25 15 40 23 13 36

東 

北

青森県 18 12 30 8 5 13
岩手県 4 2 6 9 4 13
宮城県 13 9 22 7 3 10
秋田県 3 7 10 8 4 12
山形県 3 8 11 9 5 14
福島県 31 20 51 32 20 52

関 

東

茨城県 71 47 118 65 33 98
栃木県 48 40 88 34 26 60
群馬県 83 54 137 99 44 143
埼玉県 725 378 1103 662 355 1017
千葉県 112 59 171 87 42 129
東京都 335 192 527 301 173 474

神奈川県 23 26 49 26 15 41

中 

部

新潟県 60 34 94 45 39 84
富山県 12 9 21 12 5 17
石川県 5 5 10 7 4 11
福井県 3 2 5 5 0 5
山梨県 14 11 25 15 10 25
長野県 42 43 85 42 33 75
岐阜県 6 1 7 2 1 3
静岡県 28 28 56 20 22 42
愛知県 11 3 14 6 2 8

近 

畿

三重県 1 1 2 3 0 3
滋賀県 1 0 1 1 0 1
京都府 1 2 3 0 0 0
大阪府 7 0 7 3 2 5
兵庫県 2 4 6 2 2 4
奈良県 1 0 1 4 0 4

和歌山県 0 0 0 1 2 3

中 

国

鳥取県 4 2 6 1 0 1
島根県 5 2 7 1 4 5
岡山県 2 3 5 3 1 4
広島県 3 3 6 0 2 2
山口県 1 2 3 4 0 4

四 

国

徳島県 0 2 2 1 0 1
香川県 1 1 2 1 2 3
愛媛県 2 1 3 1 4 5
高知県 2 0 2 1 3 4

九 

州
・
沖 

縄

福岡県 8 0 8 10 6 16
佐賀県 1 0 1 0 1 1
長崎県 2 2 4 1 1 2
熊本県 3 1 4 2 5 7
大分県 1 1 2 1 1 2
宮崎県 0 3 3 1 1 2

鹿児島県 5 7 12 7 0 7
沖縄県 5 6 11 7 7 14

海外・その他 82 53 135 49 35 84
総計 1815 1101 2916 1629 937 2566

2024 年 5 月現在※  U ターン、UI ターン者数は、出身地域に本社
のある企業、団体への就職者数で算出 4
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就職決定者業種別比率（2024 年 3 月卒）

建設
2.2%
建設
2.2%

不動産取引（建物・賃貸・管理）2.0%不動産取引（建物・賃貸・管理）2.0%

製造
3.9%
製造
3.9%

商社
6.9%
商社
6.9%

鉄道、航空、輸送、運輸 2.2%鉄道、航空、輸送、運輸 2.2%

鉄道、航空、輸送、運輸 3.1%鉄道、航空、輸送、運輸 3.1%

小売
13.2%
小売
13.2%

金融、保険 4.9%金融、保険 4.9%

情報処理
6.3%
情報処理
6.3%

マスコミ、出版、広告、印刷 2.4%マスコミ、出版、広告、印刷 2.4%
旅行、ホテル 2.2%旅行、ホテル 2.2%

病院、
医療・福祉
7.7%

病院、
医療・福祉
7.7%

物品賃貸 0.4%物品賃貸 0.4%

サービス
15.2%
サービス
15.2%

教員、
教育支援・学習支援

25.2%

教員、
教育支援・学習支援

25.2%

公務員
（教員を除く）

3.9%

公務員
（教員を除く）

3.9%

その他の業種 1.0%その他の業種 1.0%

建設
4.8%
建設
4.8%

不動産取引（建物・賃貸・管理）3.8%不動産取引（建物・賃貸・管理）3.8%

製造
4.5%
製造
4.5%

商社
13.5%
商社
13.5%

小売
13.5%
小売
13.5%

金融、保険
12.8%
金融、保険
12.8%

情報処理
11.1%
情報処理
11.1%

サービス
12.8%
サービス
12.8%

公務員
（教員を除く）

8.7%

公務員
（教員を除く）

8.7%

マスコミ、出版、広告、印刷 2.1%マスコミ、出版、広告、印刷 2.1%

旅行、ホテル 1.0%旅行、ホテル 1.0%

病院、
医療・福祉
3.5%

病院、
医療・福祉
3.5%

物品賃貸 0.7%物品賃貸 0.7%

教員、教育支援・学習支援 2.1%教員、教育支援・学習支援 2.1%

その他の業種 1.4%その他の業種 1.4%物品賃貸 1.4%物品賃貸 1.4%

物品賃貸 1.3%物品賃貸 1.3%

物品賃貸 1.2%物品賃貸 1.2%

物品賃貸 1.4%物品賃貸 1.4%

鉄道、航空、輸送、運輸 6.7%鉄道、航空、輸送、運輸 6.7%

建設
1.9%
建設
1.9%

不動産取引（建物・賃貸・管理）2.6%不動産取引（建物・賃貸・管理）2.6%

製造
8.6%
製造
8.6%

商社
12.3%
商社
12.3%

小売
16.0%
小売
16.0%

金融、保険 3.0%金融、保険 3.0%

情報処理
7.1%
情報処理
7.1%

サービス
19.0%
サービス
19.0%

公務員
（教員を除く）

4.1%

公務員
（教員を除く）

4.1%

マスコミ、出版、広告、印刷 2.2%マスコミ、出版、広告、印刷 2.2%

旅行、ホテル 6.3%旅行、ホテル 6.3%

病院、
医療・福祉
2.6%

病院、
医療・福祉
2.6%

教員、教育支援・学習支援 6.7%教員、教育支援・学習支援 6.7%

旅行、ホテル 0.3%旅行、ホテル 0.3%

旅行、ホテル 0.4%旅行、ホテル 0.4%

旅行、ホテル 0.6%旅行、ホテル 0.6%

鉄道、航空、輸送、運輸 2.9%鉄道、航空、輸送、運輸 2.9%

建設
4.5%
建設
4.5%

不動産取引（建物・賃貸・管理）4.2%不動産取引（建物・賃貸・管理）4.2%

製造
5.1%
製造
5.1%

商社
7.3%
商社
7.3%

小売
14.1%
小売
14.1%

金融、保険
7.7%

金融、保険
7.7%

情報処理
8.3%
情報処理
8.3%

公務員
（教員を除く）

18.5%

公務員
（教員を除く）

18.5%

マスコミ、出版、広告、印刷 1.0%マスコミ、出版、広告、印刷 1.0%

病院、
医療・福祉
5.8%

病院、
医療・福祉
5.8%

教員、教育支援・学習支援 3.5%教員、教育支援・学習支援 3.5%

サービス
14.4%
サービス
14.4%

その他の業種 1.0%その他の業種 1.0%

電気･ガス･熱・水道供給業 0.3%電気･ガス･熱・水道供給業 0.3%

その他の業種 0.6%その他の業種 0.6%

電気･ガス･熱・水道供給業 0.6%電気･ガス･熱・水道供給業 0.6%

電気･ガス･熱・水道供給業 0.4%電気･ガス･熱・水道供給業 0.4%

鉄道、航空、輸送、運輸 5.9%鉄道、航空、輸送、運輸 5.9%

建設
3.0%
建設
3.0%

不動産取引（建物・賃貸・管理）5.9%不動産取引（建物・賃貸・管理）5.9%

製造
7.7%
製造
7.7%

小売
13.0%
小売
13.0%

金融、保険
6.5%

金融、保険
6.5%

情報処理
9.5%
情報処理
9.5%

サービス
13.0%
サービス
13.0%

公務員
（教員を除く）

3.0%

公務員
（教員を除く）

3.0%

旅行、ホテル 4.7%旅行、ホテル 4.7% 教員、教育支援・学習支援 1.8%教員、教育支援・学習支援 1.8%

病院、
医療・福祉
5.9%

病院、
医療・福祉
5.9%

マスコミ、出版、広告、印刷 1.2%マスコミ、出版、広告、印刷 1.2%

商社
16.6%
商社
16.6%

旅行、ホテル 2.7%旅行、ホテル 2.7%

建設
7.1%
建設
7.1%

不動産取引（建物・賃貸・管理）4.4%不動産取引（建物・賃貸・管理）4.4%

製造
7.8%
製造
7.8%

商社
12.2%
商社
12.2%

情報処理
9.5%
情報処理
9.5%

小売
13.6%
小売
13.6%

金融、保険
9.5%

金融、保険
9.5%

公務員
（教員を除く）

5.1%

公務員
（教員を除く）

5.1%

病院、医療・福祉 2.0%病院、医療・福祉 2.0%
教員、教育支援・学習支援 1.7%教員、教育支援・学習支援 1.7%

その他の業種 0.3%その他の業種 0.3%
マスコミ、出版、広告、印刷 4.4%マスコミ、出版、広告、印刷 4.4%

サービス
16.3%
サービス
16.3%

鉄道、航空、輸送、運輸 2.0%鉄道、航空、輸送、運輸 2.0%

物品賃貸 1.9%物品賃貸 1.9%

建設
3.2%
建設
3.2%

不動産取引
（建物・賃貸・管理）1.6%
不動産取引
（建物・賃貸・管理）1.6%

製造
5.1%
製造
5.1%

商社
4.7%
商社
4.7%

小売
5.1%
小売
5.1%

情報処理 1.6%情報処理 1.6%

サービス
10.7%
サービス
10.7%

公務員
（教員を除く）

6.3%

公務員
（教員を除く）

6.3%

教員、教育支援・学習支援 6.7%教員、教育支援・学習支援 6.7%

病院、医療・福祉 50.6%病院、医療・福祉 50.6%

マスコミ、出版、広告、印刷 0.4%マスコミ、出版、広告、印刷 0.4%

金融、保険 1.6%金融、保険 1.6%

鉄道、航空、輸送、運輸1.6%鉄道、航空、輸送、運輸1.6%

情報処理
15.5%
情報処理
15.5%

不動産取引（建物・賃貸・管理）5.6%不動産取引（建物・賃貸・管理）5.6%

製造
8.1%
製造
8.1%

小売
16.1%
小売
16.1%

病院、
医療・福祉
5.0%

病院、
医療・福祉
5.0%

サービス
16.1%
サービス
16.1%

教員、教育支援・学習支援 1.9%教員、教育支援・学習支援 1.9%

マスコミ、出版、広告、印刷 1.9%マスコミ、出版、広告、印刷 1.9%

金融、保険
4.3%

金融、保険
4.3%

商社
11.2%
商社
11.2%

公務員
（教員を除く）

5.6%

公務員
（教員を除く）

5.6%
建設
4.3%
建設
4.3%

鉄道、航空、輸送、運輸 1.9%鉄道、航空、輸送、運輸 1.9%

電気･ガス･熱・水道供給業 0.2%電気･ガス･熱・水道供給業 0.2%
▶  文学部▶  文学部

▶  経済学部▶  経済学部

▶  外国語学部▶  外国語学部

▶  法学部▶  法学部

▶  国際関係学部▶  国際関係学部

▶  社会学部▶  社会学部

▶  スポーツ・健康科学部▶  スポーツ・健康科学部

▶  経営学部▶  経営学部
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学部・学科一覧

１・２年次は全学部東松山キャンパスに所属します

学部 学科 キャンパス
（３・４年次）

学科の特徴

文学部

日本文学科 板橋 多彩な日本文学を通して身につける“言葉の力”が、 
社会を生き抜くコミュニケーション能力の礎を作る

中国文学科 板橋 中国の思想・文学・文化や語学、書道芸術などを総合的に
学び、バランス感覚に優れた国際性を養う

英米文学科 板橋 生きた英語を身につけ文学作品を紐解くことで、人間と文
化を深く理解し、グローバル社会での協働を可能にする

教育学科 板橋
教育・心理・福祉・芸術の四領域を柱に、実践と理論を往
還しながら、総合力のある教育・保育のプロフェッショナ
ルを目指す

書道学科 板橋 芸術として「書」を高めるために、学問として「書」を研究、
国内初の専門学科が「書」の可能性をひらく 

歴史文化学科 板橋 「世界のなかの日本」というグローバルな視点から、
歴史・文化を広く発信できる人材を養成する

経済学部
社会経済学科 板橋 経済学の基礎から応用、さらに歴史や地域、語学などを

深く学び、グローバル時代に対応できる力を養成する

現代経済学科 板橋 日々変動する国内外の経済動向を、現代経済理論や
数量データ分析の手法に基づいて考察する

外国語学部

中国語学科 板橋 経済大国・中国のビジネスシーンで活躍できる知識と 
実用的な中国語力を身につける 

英語学科 板橋 英語＋１言語の実践力と、多角的な視野で国際的な課題に
取り組むための思考力・表現力を養成する

日本語学科 板橋 日本の言語と伝統文化を深く理解しながら、世界に発信で
きるコミュニケーション能力を修得する

法学部
法律学科 板橋 充実した導入教育とゼミ重視の実践的教育で法律学を 

しっかり学び、社会に貢献できる人材を育成する

政治学科 板橋 地方自治から国際政治まで、幅広い視野で政治学を学びな
がら、社会で活躍できる人材を育成

国際関係学部
国際関係学科 東松山 アジア諸地域の政治や経済などを理解し、国際社会で

活躍できる人材を育成する

国際文化学科 東松山 アジア諸地域の生活文化や歴史、思想などを理解し、
異文化交流をリードできる人材を育成する

経営学部 経営学科 板橋 経営学の基礎を学び、コミュニケーション能力を磨き抜
き、現場に強い企業人を育成する

スポーツ・
健康科学部

スポーツ科学科 東松山 スポーツ科学の理論に実践力を加え、スポーツ界を
はじめ社会で幅広く活躍できる人材を育成する

健康科学科 東松山 健康科学の総合力及び実践力を養い、臨床検査技師、
健康運動実践指導者、理科教員（中学、高校）を育成する

看護学科 東松山 地域で暮らす人々の健康と療養を支えるために、
社会人基礎力を備えた新時代の看護職を育成する

社会学部 社会学科 板橋 多様性を増す社会と人の現実を見つめ、 
希望のある未来を生み出す人材を養成する



　　求人のお願い

本学学生の就職につきまして、ご配慮をいただき誠にありがとうございます。求人受付 NAVI から求人
情報のご提供をお願いしております。 

○大東文化大学トップ＞キャリア・就職支援＞企業・団体のみなさまへ＞求人 NAVI

板橋キャンパス
●東武東上線　東武練馬（大東文化大学前）駅北口下車
　大東文化会館より無料スクールバスで約７分

●東武東上線　成増駅北口下車
　路線バス（国際興業）赤羽駅西口行き約 15 分
　大東文化大学バス停下車

●都営三田線　西台（大東文化大学前）駅西口下車　徒歩９分
● JR 赤羽駅西口下車
　路線バス（国際興業）成増駅北口行き約 20 分
　大東文化大学バス停下車

東松山キャンパス
●東武東上線（有楽町線・副都心線直通）高坂駅西口下車
　無料スクールバスで約７分
　路線バス（川越観光）鳩山ニュータウン方面行き大東文化大学バス停下車

・ご利用は無料です。
・ 一度のデータ入力で、参加大学へ一括または大学を指定して送信す

ることができます。（大学ごとに学科指定も可能です。）
・内容を更新するだけで毎年求人票が送信できます。
・ 求人票の提出以外にも、説明会日程の更新や採用終了などが随時登録

できます。
・ 本学学生に対して、インターネットを通じて即日公開いたします。

○求人受付 NAVI について

○本学出身者在籍状況ご提供のお願い
本学では卒業生の在籍状況を把握し、多数の卒業生が長く活躍させていただいている企業・団体様を中心に、学内会社説明会をはじめとす
る学内就職支援行事等への参加を依頼させていただいております。
卒業生の氏名は学生に開示せず、在籍状況の確認のみに利用させていただきますので、ご提供いただけますと幸いです。

中国や韓国、ベトナムといったアジア圏を中心に、外国人学
生が多く在籍しております。社会の発展に寄与する一人とし
て、日本での就職を強く希望する学生が多数おります。

○外国人留学生向け求人について

ノーマライゼーションの理念の浸透から障がいを持つ人々の
社会参加が進み、就職を希望する学生も増えております。

○障がい学生向け求人について

　　ACCESS

　　お問い合わせ
■キャリアセンター事務室　キャリア支援課（板橋キャンパス）
　〒175-8571 東京都板橋区高島平１-９-１
　TEL.03-5399-7321（直通）　FAX.03-5399-7322

●開室時間 平日 9：00～11：20、12：20～17：00　土曜日 9：00～12：00　　行事等により変更する場合は大学ホームページにてお知らせします。
E-mail / syusyoku@jm.daito.ac.jp

■キャリアセンター事務室　東松山キャリア支援課（東松山キャンパス）
　〒355-8501 埼玉県東松山市岩殿 560
　TEL.0493-31-1507（直通）　FAX.0493-31-1618

大東文化大学
学事日程は
こちらから

▼ご提供いただきたい項目
1. 氏名（イニシャル表記可）
2. 本学卒業年月と学部学科

3. 入社年月
4. 所属部署・役職

▼送付先
syusyoku@jm.daito.ac.jp

源ノ角ゴシック JP -R
大見出し、タイトルなど


