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２０１７年度 第１０回 スポーツ・健康科学部教授会議事録要旨 

 

日 時： ２０１７年１２月１２日（火）午後 ３時５２分～午後 ５時５８分 

場 所： 東松山校舎 管理棟３階 第１会議室 

構成員： ３８名（定足数２０名） 

出席数： ３２名（定足数充足） 

欠席者：  ６名 

議 長： スポーツ・健康科学部長 

 

 

《報告事項》 

  １．東松山キャンパス運営委員会報告について 

    議長の指名により、東松山担当主任の健康科学科教授から資料に基づき、11 月 23 日

開催の東松山キャンパス運営委員会の報告がなされた。 

 

  ２．学園ハラスメント防止委員会からの報告について 

    議長より、学園ハラスメント防止委員会からの資料に基づき、改めてその内容を理解

した上で、学生指導等に留意してもらいたい旨の要請がなされた。 

 

  ３．2018年度 学園・大学の会議日程について 

    議長より、資料『2018年度 学園・大学の会議開催予定表』に基づき、１月以降の教

授会において、事務方より次年度教授会等の日程案を提示することとなる旨の報告がな

された。 

 

  ４．2018年度 学位記授与式実施計画について 

    議長より、資料に基づき2017年度学位記授与式の実施計画について報告がなされた。 

 

  ５．FD委員会からの報告について 

   ①2017年度 第2回全学FD研究会～東松島ﾌﾚﾝﾄﾞｼｯﾌﾟ PBL事例報告～（2018.1.16）の実施について 

   ②Web方式による学生の授業評価アンケートの実施について 

   ③学部FD研修会（2017.12.5）の実施報告 

    議長より、上記①についての参加要請と、②について協力要請がなされ、③について

は議長の指名により、学部ＦＤ委員会委員のスポーツ科学科教授から実施報告が述べら

れ、後日その報告書を作成・取りまとめる予定であるとの補足がなされた。 

 

  ６．国際交流センターからの報告について 

①2018年度 協定校派遣留学生募集（ｱｼﾞｱ･ｱﾌﾘｶ圏）8月･9月出発生について 

②「ﾄﾋﾞﾀﾃ！留学JAPAN」日本代表プログラム 

    議長より、上記2件の資料に基づき、それぞれ報告があった。 

 

  ７．看護学科からの報告について 

    議長の指名により、看護学科主任就任予定者の健康科学科教授から、①2018年度就任

予定の非常勤講師の採用に関する変更点等について資料に基づき報告説明があり、②進

学相談会として本日と来週の看護医療系冬期入試ガイダンス参加すること、③指定校推

薦（後期）の実施に伴い、当該校への高校訪問の準備があること、④暫定的にもＨＰ登

載内容の工夫・改善を施し、各実習室やシミュレーションルームなどの売り物を積極的

に打ち出すかたちでアピールしていきたい旨の報告等が述べられた。 
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８．その他 

   （１）議長より、新入生に対する学科独自イベント（オリエンテーション）の実施につ

て、看護学科の開設に伴い学部全体（３学科共通）で実施するプログラム及び実

施場所・時間帯など、その進め方について改めて各学科主任を中心に話し合い、

なるべく早い段階で決定してもらいたい旨の指示がなされた。 

   （２）スポーツ科学科主任教授より、本年度末で定年退職される教授２名の通常授業日

と時間帯にて行われる「最終講義」について案内（告知）がなされた。 

 

 

《報告承認事項》 

  １．2018年度 学年暦の変更（案）について 

    議長より、資料に基づき説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ２．看護学科指定校推薦入試（後期）の実施について 

    議長より、大学執行部及び入試広報部、看護学科設置準備室とともに事前協議のうえ、

文科省の指導に基づき12月 15 日迄に募集要項等を開示し、高等学校等へ周知しなけれ

ばならないことから、過日12月4日開催の学部長会議において、看護学科のみ今回実施

することが了承されたことの経過報告がなされてのち、その実施概要について資料に基

づき説明がなされ、看護学科設置準備委員会委員長の健康科学科教授からも補足説明が

あった。これを踏まえ、審議の結果これが承認された。 

 

  ３．学校法人大東文化学園職員任免規則、大東文化大学専任教育職員就業規則、大東文化 

大学助教規程、大東文化大学教員の兼業に関する規程の改正（案）、大東文化大学スポ 

ーツ・健康科学部特任助手の任用に関する規程の制定（案）および大東文化大学スポ 

ーツ・健康科学部健康科学科特任実習助手の任用に関する規程の廃止について 

    議長より、本規則等の制定・改正に関する手続きは、法人（学園）の専権事項である

が、学事にも関連すること及び本学部における直接的な関連事項でもあることから、本

日の教授会に報告承認事項として付議したこと、また本件に関しては、ここに至るまで

の間、学科主任等を含めて学務局長や総合企画室・人事課との協議を重ね、成案を得た

ものである旨前置きののち、資料に基づき説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ４．大東文化大学特任教員就業規則の改正（案）について 

    議長より、資料に基づき、１号特任教員の人数は各学科１名以下と定められているが、

多様な雇用形態を考えていく上で、専任教員定数の枠内であれば１名以上の１号特任教

員を採用できるように改正することについて説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ５．第64回臨床検査技師国家試験受験資格認定者について＜健康科学科＞ 

    議長より、かかる手続きにおいては、今回より事前に教授会に付議し承認を得たうえ

で諸手続きをすべきとの判断をした旨前置きののち、議長の指名により、健康科学科主

任教授から、資料に基づき報告説明があり、審議の結果これが了承された。 

 

  ６．2018年度（4月開始）上海体育学院からの交流学生の受入れについて 

    議長の指名により、スポーツ科学科主任教授から資料に基づき説明があった。これま

での交流学生の受入れにおいては、メンター的な任務として世話人１名を指名してきた

が、今回も学部国際交流委員会委員長（上海体育学院担当）の健康科学科教授にこれを

担当願いたい旨の願い出があり、これが承認された。 

 



- 3 - 
２０１７年度 第１０回 （2017 年 12 月 12 日） スポーツ・健康科学部教授会 議事録要旨 

 

 

  ７．2018年度 海外奨学金留学生の留学先変更願いについて＜スポーツ科学科＞ 

    議長より、資料に基づき報告説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ８．2018度 教育実習指導教員（東京都公立学校のみ）の選定について 

    議長より、資料に基づき報告があり、これが了承された。 

 

  ９．その他 

    特になし 

 

 

《議 案》 

１．2018年度 自己推薦（後期）、スポーツ推薦（前期）、社会人特別選抜入学試験 

合否判定について 

    議長の指名により、スポーツ科学科主任教授及び健康科学科主任教授、看護学科主任

就任予定者の健康科学科教授から、自己推薦（後期）入学試験、スポーツ推薦（前期）

入学試験、 社会人特別選抜入学試験の合否判定について各学科協議会での審議結果を踏

まえ、回収資料に基づきそれぞれ報告・提案があり、これが承認された。 

 

  ２．スポーツ科学科非常勤講師の採用人事について 

    ①非常勤講師（剣道 担当：選考委員会報告） 

     審議の結果、拍手をもって採用候補者とすることが承認となった。 

 

②非常勤講師（教科教育法[体育] 担当：選考委員会報告） 

     審議の結果、以下のとおり拍手をもって採用候補者とすることが承認となった。 

 

  ３．専任教員定年退職後の非常勤講師の採用について＜スポーツ科学科＞ 

    議長の指名により、スポーツ科学科主任教授から、次年度の学科目編成作業を進める

中にあって、諸般の事情等により新カリキュラム２年目を迎え、平成31年度からは教職

再課程認定の対応も見据えながら、新規の非常勤講師の採用を進めているが、新たな非

常勤講師に加え、さらに本年度末をもって定年退職となるスポーツ科学科教授に、来年

１年間引き続き非常勤講師として担当（採用）願いたい旨の経緯説明と発議がなされた。 

    審議の結果、全会一致で拍手をもって承認となった。 

 

  ４．健康科学科非常勤講師の採用人事について 

    ①非常勤講師（生命倫理学 担当：選考委員会報告） 

     審議の結果、拍手をもって採用候補者とすることが承認となった。 

 

    ②非常勤講師（【講義】生理学特論Ａ 担当：選考委員会報告） 

     審議の結果、拍手をもって採用候補者とすることが承認となった。 

 

    ③非常勤講師（【演習】生理学特論Ｂ 担当：選考委員会報告） 

     審議の結果、拍手をもって採用候補者とすることが承認となった。 

 

  ５．学生懲戒処分規程に定める懲戒処分の対象となり得る行為の通知について 

＜学部調査委員会の立ち上げ＞ 

議長より、資料に基づき、事のあらましについて経過説明がなされた。 
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これを受けて、速やかに本教授会において３名以上からなる調査委員会を立ち上げ、

対象学生に対する事情聴取等の調査を速やかに行い、事実確認を行わなければならない。

ついては、スポーツ科学科所属教員から３名を選出して対応願いたい旨の提案があり、

スポーツ科学科主任教授から調査委員会メンバー３名が指名され、審議の結果、これが

了承された。 

最後に議長から、早急に学生の面談（事情聴取）を行い、調査報告書の作成・取りま

とめのうえ、可能な限り年明け１月の教授会で報告願いたい旨の要請がなされた。 

 

６．2018年度 副免許取得希望学生の他学科履修希望者の受入れについて 

    議長の指名により、スポーツ科学科主任教授から他学科3名の申請が出ており、既に

面談も終了し、学科協議会にてこれを審議した結果、すべて受入れることとなった旨の

説明があり、これが承認された。 

 

  ７．大東文化大学海外研究員派遣規則、大東文化大学海外留学者派遣規則、大東文化 

大学海外出張者派遣規則の制定（案）および大東文化大学専任教育職員海外派遣 

規則、大東文化大学専任教育職員海外派遣規則施行細則の廃止について 

    議長より、資料に基づき説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ８．大東文化大学特別研究費交付規程の改正（案）について 

    議長より、資料に基づき説明があり、審議の結果これが承認された。 

 

  ９．大東文化大学学長室規程の制定（案）および大東文化大学改革推進会議規程の廃止 

について 

    議長より、資料に基づき説明があり、質疑応答ののち、審議の結果これが承認された。 

 

 １０．教職再課程認定等にかかる大東文化大学学則（スポーツ・健康科学部／Ｈ31.4.1施 

    行分）の改正（案）について 

    議長より、資料に基づき、2019年度からの教職課程の再認可手続きに伴う教職課程関

連科目の変更 及び2018年度開設の新学部学科設置申請に伴う文科省の定める自由科目

の定義に合わせるための変更による本学部にかかる学則改正である旨の説明があり、審

議の結果これが承認された。 

 

１１．３つのポリシーの見直し（ｶﾘｷｭﾗﾑﾎﾟﾘｼｰの改定、ｶﾘｷｭﾗﾑﾏｯﾌﾟ&ﾂﾘｰの作成を含む）の 

進捗状況について 

    議長より、資料に基づき説明がなされた。今後の流れとしては、全学教務委員会での

調整・修正等が入り、再度、学部教授会で確認・了承を経て、最終的に取りまとめられ

たものが大学案内Crossingや大学ＨＰ等へ登載されることになる旨の報告がなされた。 

 

 １２．兼職について 

    議長より、回覧資料に基づき説明があり、これが承認された。 

 

 １３．学生の派遣について 

    議長より、回覧資料に基づき説明があり、これが承認された。 

 

 １４．新学部新学科設置に伴う教員の移籍受入れについて＜継続審議＞ 

    議長より、前回の教授会以降からの経過等について報告がなされた。 
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    これを踏まえ、大学の置かれている今回の新学部新学科開設の経緯と今後の学部改組

の状況を鑑みて、今後も同様な事情が生じた場合に適正な対応が求められることからも、

本件に関し学部としてこれを受け入れることとしたい。また、スポーツ科学科と健康科

学科どちらの学科に所属するかについては、大学執行部の判断に委ねることとしたい旨

の提案があり、審議の結果、教授会はこれを承認した。 

 

 １５．その他 

①スポーツ科学科非常勤講師採用に関する件について＜人事選考委員会の設置＞ 

    議長の指名により、スポーツ科学科主任教授から、このたび現スポーツ科学科非常勤

講師が、本務校の都合で次年度契約更新を辞退せざるを得なくなったことから、その後

任補充を要する旨の説明・願い出があり、これが承認され、人事選考委員会の発足とな

った。 

 

以 上 

 

 


